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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA

Fecha

28/11/2018

TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO
Informe de cierre de avance fisico-financiero

DATOS GENERALES

Monto aprobado

$ 200,000.00

Periodo de ejecucion del proyecto

2018-05-01 a 2018-11-30

AVANCE FISICO FINANCIERO

Eje Tematico

Marco normativo en materia de igualdad

Clave

Esrans

y no discriminacién contra las mujeres

s oot

62.MT

Elaborar Reglamento de la Instancia
Municipal de las Mujeres

Meta concluida

$57,000.00

$57,000.00

$0.00

Total

$57,000.00

$57,000.00

$0.00

Eje Tematico
Planeacion y programacion de la politica de igualdad

Clave

‘Moo por sjercer;

57.MT

Instalacién o reactivacion del Sistema
Municipal de Igualdad.

Meta concluida

$57,000.00

$ 57,000.00

$0.00

Total

$57,000.00

S$57,000.00

$0.00
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gob.mx INMUJERES e-Transversalidad 2018

Eje Tematico
Fortalecimiento Institucional

Clave
Contratar a una persona para el apoyo y| Meta concluida $0.00
55.MT | fortalecimiento de la IMM. $72,000.00| $72,000.00 '
Total | §72,000.00 | $ 72, 000.00 $0.00
GASTOS DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO
No
1 Papeleria y atiles de oficina $8. 000.00 $8. 000.00 $0.00
2 | Servicios de Comunicacién para IMM $1,000.00 $1.000.00 $0.00
3 | Alimentacién $1,000.00 $1,000.00 $0.00
4 Litro $1,000.00  $1,000.00 $0.00
5 | Materiales Impresos para IMM $ 3,000.00 $3,000.00 $0.00
Total $ 14,000.00 $ 14,000.00 $0.00
RESUMEN DE AVANCE FiISICO FINANCIERO
I\/_Iarc_o porm@tlvo en materia _de igualdad y no 1 $57.000.00 $ 57.000.00 $0.00
discriminacion contra las mujeres
Planeacion y programacion de la politica de '
igualdad 1 $57,000.00|  $57,000.00 $0.00
Fortalecimiento Institucional 1 $ 72,000.00 $ 72,000.00 $0.00
$186,000.00 | $186,000.00 $0.00
$14,000.00 | $14,000.00 $0.00
Total del proyecto| $200,000.00 | $200,000.00 $0.00

Certifico que cuento con los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI) correspondientes
al ejercicio del gasto y que la informacion que he proporcionado a través de este instrumento es
correcta y se encuentra completa; que conozco las disposiciones establecidas en e/ Acuerdo por el
gue se emiten tas Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género, para el ejercicio fiscal 2018, respecto a la Auditoria, Control y Seguimiento
del Programa, proyectos y recursos. Que he leido el parrafo donde se sefiala que "...las instancias de
auditoria y control, en el ambito de sus respectivas competencias, podran promover la aplicacion de
las sanciones correspondientes con fundamento
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en la Ley Federal de Responsabilidades Admini. | de los Servidores Publicos".
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA

TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Resumen de Registro de Proyecto 2018 - Modalidad I

Fecha de registro
17/01/2018

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

PRESENTE

De acuerdo con lo sefialado en el numerales 4 Requisitos, 4.2.1 Criterios generales para la
formulacién de los proyectos, asl como el 4.2.2 Documentacién del proyecto se emite el Anexo 3
Formato de presentacién de proyecto de los MAM,

DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Nombre de
B Knabuietig INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
Estado: Hidalgo Municipio: Mineral del Chico
Fecha de Naturaleza
ion: 03/03/09 juridica: CENTRALIZADA
Inicio de Fin de
gestion: 28/09/16 gestion: 04/09/20
Domicilio: mopkwcw& S/N - S/N Mineral del Chico Centro, 42120 Mineral del Chico,
Nombre del L
| titular: Graciela Ledn
RFC: LEPG620617ANS CURP: LEPG6206 - 7TMHGNRRO7
Emall: imm.mineraldelchico@gmail.com Teléfono: 7712434416
Nombre del Instalacion del Sistema Municipal de Igualdad entre Mujeres y Hombres ea Mineral
proyecto: del Chico
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General: Instalar el Sistema Municipal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en
€l municipio de Mineral del Chico, como parte de |a estrategia para la
Transversalizacion de la Perspectiva de Género en el analisis, la planeacion,
ejecucion y evaluacion de las politicas pablicas y acciones gubemamentales,
orientando el esfuerzo y compromiso instituclonal hacia en el logro de la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres. Especificos: 1.- Elaboracién de una propuesta

. de ruta critica y plan de trabajo para la instalacidn del Sistema. 2. Revisar, analizar

y realizar recomendaciones a las politicas piblicas municipales para incorporar la
perspectiva de Género. 2, Revisién y recomendaciones a la normatividad municipal
para incorporar e institucionalizar e lenguaje incluyente en 1a reglamentacion. 4.
Capacitar a las y los integrantes del Sistema en de Politicas Pablicas con
perspectiva de Género mediante un proceso de formacion continua. 5.
Implementar mecanismos de monitoreo y evaluacién del avance de la
Implementacion y funcionalidad del sistema, 6. Presentar a fa H, Asamblea
Municipal el Informe anual cuantitativo y cualitativo del Sistema, asi como la
elaboracién de material informativo del proceso, los resultados obtenidos y los
objetivos planteados a las funcionarias y los funcionarios de la administracién
publica municipal. 7. Reconocer el esfuerzo institucional de las dreas de la
administracién pablica que se hayan destacado por incorporar acciones con
perspectiva de genero y derechos humanos de las mujeres en el municiplo.
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El municipio del Mineral del Chico tuvo sus origenes y un gran auge econémico
durante el periodo de produccién minera en |a segunda mitad del siglo XVI. Esta
actividad econémica dejé de ser préspera en la segunda mitad del Siglo XX, lo que
desencadend una situacion de marginacion y rezago social de gran impacto que se
fue recrudeciendo con el paso de los afos por la dispersién de la poblacién y el
dificil acceso de las tomunidades a los productos y servicios, agudizando las

. condiciones de vulnerabilidad para las mujeres y las nifias. La falta de la
incorporacién del enfoque de género para el disefio, ejecucion y evaluacién de las
politicas plblicas en el municipio, ha mantenido a las mujeres y a las nifas en
condiciones de rezago y vulnerabilidad, sumision, desinformacion , discriminacion
y violencia, que sumado a los roles y estereotipos que perpetdan [as brechas de
género y desigualdad, reproducen las creencias y las practicas soclales donde la
vulrieracién a los derechos humanos de las nifias y mujeres se ha normalizado. El
diagnéstico generado en el municipio en el marco del PFTPG 2017 expuso
Indicadores que evidenciaron las condiciones en las que se encuentran las mujeres
en el municipio, asi como la Importancia de que las autoridades generan
estrategias para la prevencidn y atencién de estas problemaéticas, en base a
enfoques de género y derechos humanos particularmente. Sobresalieron datos
como: falta de acceso hacia las mujeres a fuentes de trabajo, carencia en el acceso
a los servicios de salud, altos porcentajes de embarazo en adolescentes, rezago
educativo que se acota en el nivel basico (secundaria), ausencia de procesos de
capacitacion para el empleo, reducida capacidad para la atencién sicolégica y
emocional, presencia generalizada de violencia contra las mujeres, en sus .
diferentes tipos y modalidades. Este diagnéstico ofrece Insumos para el analisis y
valoracion de las politicas pablicas necesarias para reducir las brechas de
desigualad y garantizar el respeto pleno de los derechos de las mujeres por parte
de las personas tomadoras de decisiones en el municipio. € PROIGUALDAD
conjunta elementos para Institucionalizar el principio de igualdad de género, el
primero consiste en impulsar una cultura Institucional libre de discriminacién,
prejuicios, estereotipos y sesgos de género, y por otro lado la incorporacién de!
principio de igualdad de género y la promocién de los derechos de las mujeres en
todas sus acciones, asi como en todas las fases y etapas de su gestién pablica. La
Instalacién del Sistema Municipal de Igualdad es un mecanismo que marca la
congruencia de las acciones del gobierno municipal, estatal y federal en la
construccién de una sociedad con igualdad dé acceso a derechos de mujeres y
hombres, donde las entidades publicas, organizaciones sociales, instituciones
académicas y de investigacion realizardn acciones de comin acuerdo destinadas a
garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante la
transversalizacion del enfogue de género en el analisis, disefio, implementacién,
evaluacion en las politicas pdblicas y en la cultura institucional,

6 Justificacién:

RESUMEN DE METAS

3.4.4 Fortalecimiento
Clave de la meta 55.MT Eje tematico Institucional

6.4.9 Fortalecer funcional

Recursos Linea de y
72000.00 presupuestalmente a las

programados accién IMEF y a las IMM
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Meta X Contratar a una persona para el apoyo y fortalecimiento de la
IMM.
Actividad Cantidad Costo Unitario Total

Asesoria y acompafiamiento en las

actividades de |a IMM 1 72000.0000 72000
3.4.2 Planeacibn y
Clave de la meta 57.MT Eje temdtico programacioén de la
politica de igualdad
6.3.2 Desarrollar y
consolidar los
mecanismos de
sctish 11400000 | Lineade coordinacién institucional
progra en materia de género en
entidades federativas y
municipios
Meta Instalacién o reactivacién del Sistema Municipal de Igualdad.
Actividad Cantidad Costo Unitario Total
Taller 12 horas 1 19000.0000 19000
Mesa de trabajo 12 horas 1 19000.0000 19000
Grupo focal 8 horas 2 19000.0000 38000
:sesoda presencial especializada 12 1 19000.0000 19000
oras
Foro 8 horas 1 19000.0000 19000
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GASTOS DE COORDINACION
Concepto de gasto Unidad Cantidad Costo unitario Total
Compra de
. Papeleria y Gtiles

papglerfa y Gtlles de de oficina 1.00 8000.00 8000.00
oficina
Servicios de Servicios de
Comunicacién para Comunicacion 5.00 200.00 1000.00
IMM para IMM
Pago de Viaticos Alimentacion 5.00 200.00 1000.00
Pago de i

%‘ ombustibie Litro 50.00 20.00 1000.00

.7%

[~ Materiales Impresos Materiales
para IMM Impresos para IMM 1.00 3000.00 300000
Total 14000.00

Total de recursos Total de gastos de
programados 186000.00 coordinaciin 14000.00
Monto maximo Monto total del
permitido 186000.00 proyecto 200000.00

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad de expresarie un cofdlal saludo.




