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HOMOBAELE AYUNTAMIEMTO MUNCIPAL
MINERAL O{1 CHICO HIDALGO.
ACTADE H. AYUNTAMIENTD

EM FL MALMICIFIO CEL MTMERAL DEL CHIZO, ESTADO DE HIDALGD, A LOS CIMGCO DIAS DEL &E5 DF
MARZO DEL ARD D05 ML VEIMTE & COMVOCATOR S GCL PRCSIDER TE MUMICIPAL CORSTITUCIOMNAL
ELC. FERMAMDO BALTAZAR p ONZALYO S0 REUMIERCN ER LA SALY DE CABILDD, LUBICALA EN LAS
INSTALACIONES DE LA FRESIDCMSCIA A LIMICIFAL DEE 3 IBERAL DEL CHICD, HIDALGD, COM CITA ERt
PLAZA PRIKCIPAL 5/M COLONIA CEMTRE: PE ESTA CABECERA MUMICIFAL SIEENDO LAS 10000 HORAS
COM 30 RIMUTOS, 5C PRGEEDE A DESARRCLLAR LA SEXAGESIMA TURCE RA SCSLN EXTRADRIHEARLA
FUBLIC% DOF CARILDD CONTAMDD COOM LA MAYCRIA DE LOS IMTEGRAMTES DEL HOMORASLE
AYUMTAR ERTO: PRESIDENTT MUMNICIPAL CONSTITUCIDNAL O FERMNAMNDOD BALTAZAR MOMZALYD,
SINDICA PROCURADCA LE. FANMY VALEMCHA PEREZ, REGIOOR C. ARTURD CABRERA BAZAN,
"REGIGOES €. MARIE EUGENIA PEREZ PEREZ, REGIDOR . FEDERICD SOLARGD PEREZ, REGIDOAA .
MA. ISADEL GALEOTE MURGE, REGIDOS PROFESOR CASLOS ALAK SANCHEZ DUJRAN, REGIDOR .
MIGUEL BAZAK PEREL, AEGIDCA £ JUAN UBALDO VARGAS, REGIDORS O, ANITA RONTIEL S4YCHED
¥ EL SECRETARID GEL H. AYUMTAKIENTD ROSERTD MENA PAOMTER. CIUIEMES EN LSO DE LAS
FACILTADES GUE LE COMEILEE LA CONSTIFLCEIN POLITICA DEL ESTADD LIBRE ¥ SOGERAND DC
HDALGO ¥ LA LEY ORGAMICA RUMICIPAL PARA EL ESTADD, REALIZANM LA PRESEMNTLC SESION
EXTRADRDIRARLS BAMD EL SIGUIEMTE:

ORDEM DEL DA

1. PASE DE LISTA.

2, YERWFICACKIN DEL CUORUKS E INSTALAC IOM LEGAL DE LA SESICN.

3. APROBACION GEL ORBLCN OC CHA.

4, APROBACION ¥ FIRMA DEL REGLAMOCNTO DE LA [INSTAMCIA MUMNICIPAL PARS EL
DLSARACDLLG DE LAS MUJERES DE MINERAL DEL CHICO HGO.

5. APROPACION ¥ FIRMA DEL MAMNUAL BE DRGANIZACION DCL H., AYURTAMIENTO DEL

MINERAL DEL CHICD HIDALGD.

CLALSURA DE LA SESION.
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POR CUANTD AL PRIMERD ¥ Ak SEGUNDD: PUNTOS OEL ORDEN DEL DiA, SE PASS LISTA DE
ASISTERCIS 1 HARERDD CONCLIZRIOS LOS MIEMBROS DEL &AYUMTARMENTD, CFTADQS CLEKES
PO COMSTITUIR L2 MAYORA SE DCCLARS LA EXISTERCW DE QUORUM LEGAL Y POR CONSECUENC A
VALIDOE LOS ACUERDDS 0L SE TORER.

EN CL DESAHOCE DEL PUNTO MUBAERS TRES: EN WOZ DEL SECRETARID DEL H. AYUMTARMIENTO EL 4.
ROBERTD RIEIA MONTER, 55 LCYE CL OROER PEL DA ¥ SE SOMETIO A CONSIDERACION DE LA
ASAMBLES, SUFDANDD ALTORIZADC POR LINANINIDAD,

EM EL DESAHOSO DLOL PUNTO MUMERD CUATRD: EL C. FERMAWMDC BALTAZER MOMZALYVD,
PRESIDTMTE FALMICIEAL CORSTITUCION AL SCLICITA LA APROBACION Y FIRMMA DEL REGLAMENTL
CE LA IMSTANCIA MUNICIPAL PARA EL DFSARROLLD DE LAS MILIERES DE MINERAL DEL CHICO HGO,
QUEDAMN DD ALTORIZAD0 FOR LINARIRIDAD.

FN ELDESAHOGO DEL PUNTA NOMERD CINCO: CL C. FERMANDO BALTAZAR MOMNZALWO, PRESIDENTE
ML KICIPAL CONSTITUZICNAL SOLITA AP ROBACION ¥ FIRMA DEL MANUAL DE QRGANIZACION DEL
H. ATUNTAWKIEMTD DEL WIMERAL DEL CHFCO HIDALGO. CQUEDANDD AUTORIZADO POR
UMANIMICAL,

EW EL DESAHDGD DEL PLUNTO NUERCRD CIMCD: MO HABICNDD MAS ASUNTOS DUE TRaTaR EL
PRESIDEMTE MAUNICIPAL CONSTITLC:ONAL DEL FUKICIPIC DE RIMCRAL DCL CHHCCY, Ch C. FORMANDO
BALTATAR MONTALYD D& PAOR COMNCLGIDOS L0565 TRABANDE RE Lo SEXAGESIMA TERCERS SESICN
EXTRACRDINARIA PUBLICA, SIEMDD La5 11:00 HORAS COM 30 MINUTCS DEL Bla CIMECO DE RMARZD
DEL ARG DOS MIL VEINTE, FIRRARNDD OE COMFORMIDAD LA FRESENTE ACTA, PARA CONSTAMCIL
LEGAL BE LO ACORDADC, LOS CQIJE A5 QLISIERQN HACZERLED.
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H. AYUNTAMENTO CONSTITUCHINAL DE MINERAL DEL CHICO, ESTADO DE HIDALGO,

REGLAMENTO DF LA INSTANGIA MUNICIPAL PARA EL DPESARROLLD DE LAS MUJERES DE
MINERAL DEL CHICO, ESTADO OE HIDALGO.

El Ciudadano FERNAHDD BALTAZAR MOMZALVO, Prasidente Munlcipal Constituclonal de
Minarzl def Chico, Extadn de Hidalgo, 3 sus habilant&s hace saber:

Cue el H. Ayuntarmiente, en uso de las facubades que | confiare el artfoulo 115, fraccion |l da |3
Constitucion Polltica de 1os Gstadee Unidos Mexicanos: artlculg 144, fracoicn 1l da& la Sonstitucikkn
Polltca del Esfads da Hidalgo: snicule 56, fraccitn |incisc by de la ley Qraamca Municipal para el
Estadoe de Hidalgo.

CONSIDERANDD

Clua @l Reglamente es un medio para nommer (3 acatn del Sobiemo Municipzl a favar da k&
eomunidad y 2 gondudeldn de |3 Instancie Muonicipal pard of Desamolla de las Mujaras an tineral
dal Chica.

Ya que regela la preswacion de los servicips pablices y, en gensral, &l cumplimient de las
atriopciones, faoculades y oblipocionez del Ayuntamiento. Lo base narmativa documantada as
fundamental, va que con el =g evita la improvisacidn o actuacitn subjetiva de la avtoridad
mumzipal frents a do@ sucesos y situaciones de caracter legal y actacianes de ta Instancia
Munizipal para Desarmoilo de laz Mujeras, aunado a la importancia qua los reglamentos tignen para
delimitar jeridicamente ks decisiones a lomar, validandodas frente o gualquiar posible recurso o
intarpratacien: adermas de generar un prden al dofinic facultades, atribugiones,  funcianes,
respanaabilidades ¥ obligaciones de las autoridades, senvidaras y servidares poblicos munlclpales
en el sjorcicio de |3 funcitn publica; garantizeanda 8 fa camunidad que los ackos del gobiemo
municipal =& fundamertan en el principio de 12 kegalyled y de cansetuancia. Motivo por el cual y con
begse en lo establecido en el aticuln 15, fraccidn I de la Cansfitucidn Palltica de los Estados
Unidos Mexicanas: aficulz 141 fracsion Il da la Constifucidn Prlitica para @ Estadn da Hidalgo;
artleudo 56 fracaitn | incisa b) de la Ley Organica Muonicipal del Estado de Hideiga.

El syuntarmients del Municipia da Mineral Del Chice, Hidzlgr, aprobd & Reglamento de ka Instancia
Municipal pare el Desamello de las Mujeres de Mineral del Chica, Hidaigo, mismo gue s resultadao
da la revision y anslisis de lag @rcunsiancias, actividadas, atribucknes, responsabilidades y
necesklades que preeents an fa zchralidad la Instaheta Municipal para 2l Desarelo de tas Mujenas,
buzcando que [ ingtrumenacian operativa, garantics la chciencia y la eficacia en la atengion de lag
responsabilidades que tione a su catgo y las atibuciones gue 14 ley e marce. Con base & lo
anerpmments expuaeLte, esla Ayuntamiente de Mineral Del Chico, Hidajge, tiene a bian emitir =l
siguiente: ]

TITULO PRIMERD

DISFOSICIONES (SENERALES
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CAPITULD LUNICD

Artlcula 1.- Las dizpaziciones conlanidas cn el presente Reglamento son de orden pablico e
lnterss soclal, 52 evpide con fundamento en &f artigulo 115 fraccion || da la Constilusian Palifca d=
lns Estados Unidos Mexicanos; artlculo 141, freccidn Il de la Cohstiteeidn Polltea dal Estado da
Hidakga; artlculs 56, fraccidn | incise by de Ley Organica Munitipal pam@ e Estade de Hidalkgs,
arliculo 8 v 10 del Feglamento Interar del Ayuntamianto de Mineral del Chico v tiena por chjeta
pctablecer (a5 atnbuciones de ke Instancia Municipal para ¢ Desamolln de las Mujeres de Minergl
del Chice, para al pleno cumplimignta de sus atnhusiones ¥ abjetivas.

Artlculo 2.- El presente Reglamenta 23 de orden & intepds pdblico con absorvancia general y
abligaloria &n al Municipio de Minerat deb Chice, tiene por objeta reguiar el funcianamlenta de 1a
Inatzncia Municipal para el Desamgdn de las Mujares, tanlo an sus ohjethvos, stibucienes, regimen
interior ¥ ensus ralacicnas con 183 diversas personas juridicas de cardoter publica o privado.

Articule 3.« La Instancia Municipal para el Desamalle da las Mujaras da Mineral del Chico, s un
arganismo mrmsipal cerralizada de 8 Administracion Puica Municipal, que se constituye como
13 instzncig del municipie de carcler eapecializade v consultive pam@ promicyer ¥ fomeantar [as
condiciones que posigiliten 18 no disctiminackn, @ iqualdad de oporunidades y 4= Irdtn entre [os
genaros; el ejercisio plene de tedas [os derechos de [as mujeres y su partcipacion igualitara n @
vifa politica, cultural =condmica y sogial del municipio; asl ecma promeover y fomentar 13
conjuncin da esfuersas, Instrumentos, poilticas, senvicios ¥ Acsionas para la pravencion, atancien,
sAncitn v emadicacién de |a vialendia contra 1as mujeres.

Articulo 4 - La Felitica Pablica Municipal en matéria de lualdad suslantiva y accass de &8s mujares a
una vida libre de vigkenoia, exiard A @ro el Ayuntamiento ¥ &l Sistema Municipal para Prevenir,
Alender, Sancionar v Eradicar 13 Viglancia cantra (as Mujarss v para a Igualdad entre Moeres
Homres; en olara concordancis con o legislacién naconal v estatll de [ matera y o
instrumentos inlemackonales suscrites ¢ ratificados por el Egtado Mexicano.

Artictln 5.- Parad efectos del presents reglhmentn se antendard par
I Lay; L= Ley de Acteso de (a3 Mujeres 8 una ¥Wida Libre de Viplengia para el Estado de
Hidalgo, ;
fl. Cabfldo. El Ayuntamignte reunida 80 58sidn y Soma mdkin cuerpo colegiadoe deliberante’
del {zobiemo Municipal
fll. Programa: El Pragrama Inlagral para Prevenir, Atender, Sencionar y Ermadicar & Winlencia !
contra las Mujeres; g

v, Viclenela contra a3 mujeres. Cualquier acsion W amisian, que 3 traves del usé o abuss
del poder gerclde sobro una mujor ¥ bastda en su génerg, tiene por objeto, fin o
rerulado causar la muerite o un dafio flsico, psicolagica. patrimanial, ecodmeso o saxual
an &l ambite pabicn o privade,

V. Modalldades de Viclencia: Lea formaz, manifestacknes ¢ loa ambkitos de acurrencia en
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que se preserda la violencia contra las mujeras,

Victima: La mujer dé cualquier edad a quien se |2 infliga algun tipo de vialanei:
Goncrador de violencla: La persana que fnflige cualguier fipo 92 viclencia ecntra las
fujeres, g

Derechos fundamentzles de las Mujeres: Fefiera 8 los dereches que son parte
inalienable, integrante & indivisible de 105 darechas fundamentales universales contanidosg
on oS instumentos internackanalas euteritce y retficades por los Estzdos Unidos
Mexicancs, '

Empodoramienta da las Mojares: E€ un procesg par medic del cusl [as mujares ransit=n
o clUrakjuser situackdn de opresian, desigualdad, discriminacidan, sxplotacidn o cxclutidn =
un estadio de canciencia, autadatarminacian ¥ autbnomia, 2l curl se manifiesta en ol goee
plena de sus derechos  ibortades,

Dependenclas: Las Secretarfas que contorman al Poder Ejecufive v que constituyen 1o
Adminstracksn Pablica Central en thimings da 1a Ley Organica para @ Administracidn
Publica del Estada de Hidalgo,

Entidades: Las Organismes Descentralizzdos creados por Lay a Dacmatn,

Extada: El Eslade Libre v Soherann de Hidalgo;

Agravie Comparide: impllca un rat desigual de las mujeres denfro d21 marco juridico del
Estado, en relaciin con afre Estado & incluso de progedimientos y rémites de Indole
Admirsativa,

Génera. Concepta que refier: a los valomes, atibutos, rolas y representagionses que la
socindad asigna a hambires y mujeres;

lgualdad de Génoro. Stuacitn an la cual mojerss v hombres acceden con lag mismaes
posibilidades ¥ opartunidades &l uso, control y beneficio de bionos, sarvichs y recusos de
la socicdad, asl come a 13 tema da decisicnes en todos kg ambitca de |3 vida socia,
econormica, polltca, cultural ¢ farmiliar:

Igualdad Suztantivae. Fz el scoeso al mismo frate y opartunidades para el
FECONAciMItnto, gede o &jcrcicio da los darachas hurmands v 185 liberdsdes fundamentales;
Inztancia. Instancia Municipal para ol Dasarmolly de las Mujeres de Minersl del Chico,
Esfade de Hidalga,

Mujer. E3 el =&r biopsicosocial que Se caractariza par una detarminacion cromoedmes
del sexg denominada XX, posee un skstema reproductor fermening coordinado can el
funciomamiento Aigclegico v biologico que permiten 1o gostacitn hurmana.

Perepactiva de Género. Concapte qua ea refisre & la metcdolagla y laz mecanicmes que
pemniten identificar, cuestionar y valorar 13 disoirminacion, desijualdad v exslusian de las
mujeres, que se pretends juslificar con base en las diferencias bioldgicas entre mujeres v
hombres, 33l como 153 eccignes que deben emprendsrse para actuar aokoos 10s faciores
de génerd v crear ks condiciones de cambio que permitan avanzar en la construccion da
A igrakdad de géners;

Reglamenta. £l Reglamants de |a Instancia Municipal para 2| Gesamollo da 133 Mujares .'.

en Mineral del Chico, Estado de Hidalgo,

Treagverzalidad, Proceso que pemmite garanbzar 13 incarporacion de la perspectivg de
generno con el objelive de valorar fas impllcaciones gua tiens para las muferes v bae
hombres cealquier accisn qua ss Wograme, tratindgse de 2qislackan, politicos publicas,

(4
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actividades sdministrativas, acondmicas ¥ culturales en las instituciones piblicas y
privadas; y

XXIi. sistema Municipal. Sis'oma Municipzl para Prevenie, Atender, Sangionar ¥ Ermadicar 13
Violencia contra las Mujeres v para la lqualdad cnire Mujorcs y Hombres.

TITULD SEGUNDO

OE LA INSTANCIA MUNICIFAL FARA EL DESARROLLO DE LAZ MUJERES
CARTULG )
DEL FUMCIONAMIENTO Y OBJETIVOSE DE LA INGTANCIA

Articule 6.~ La Instancia Municpal para &l Desancllo de la Mueres, realizarm =u3 Runciones,
sujetandose a la Politica Ploblica y Programas Municipales en materts tde iguslded sustantiva y
acceso de las myjeres a uaAa vida ibre de violencia; 25 como a las Patltices Poblicas y Pronoreamas
Macionales v Extalales 2n matera de igualdad enfra muperes ¥ hombres ¥y en matera de accaso de
las mijeres a una vida libre de violencia; en coordinacién con el Ingtitute Nasional da las Mugeres,
el Instituta Hidalguense de las Muopres y damés dependencias y entidades del ambito Fed=1al,
Ectatal ¥ Wunicipal,

Articula 7.- El Ayuntarnicnto procurard gue ba instancia Municipal para 2 Desamgllo de [as Mujees,
cuante con el parsonal administrativo suficienle y presupuesto necesaria para el cumplimiento de
sus funcipnes, la que se sonsiderard en 1 Presupueato de Egresog Municipal.

Articulo 8.- La Instzngia tandra camo objatves generales:

L. La promaocién, proteccidn y difusidn de Ins darechos da las mujemns v do las nifias del
kunicipio, consagrados an la Constitucidn Pollica de los Estades Unides Mexicanos, |3
Consfitucien Folftica del Estada de Hidalga y en |os tratadas intermacianalas ratiflcados por
PSExica, an padleular log Derechos Hurmanaa v libertades fundamentales da (a5 mujaras.

[} Prarmawer ¢ famentar acciznes que posibililen ta na discidminacian, la igealdad fotidlca, de
oportunidades y de trato enthe mujares ¥ hombres en el Municipo;

[} Fromoyer ¥ fomentar acciones an coordinacidn con Jras Instanciaa, relathvas a 3 ;' {!'
prevenrcidn, atencion, sancion y enadicasldn de la violencia contra a3 mujeres en ef '1 '
M umisipne; A

1
1
-

. Favgracar el ajgrcizio pleno de todos los derachas de las muperes v su participacion en |2
yida palltica, cultural, acandmica ¥ social dal Municipio; 2

V. Pramoyer |a ransversaldad de la peapectva de génem &n las politicas poiblicas an [as

digtintas depandencias y entidades de 1a Administmcion FPablica Municipal, 8 parir de |a

ejcugitn de programas y acsicnas daondinadas o conjuntas.
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CAPITULO NI
DE LAZ ATRIBUCIONES DE LA INSTAMCIA

Articulo 3- La Instancia Municipal parm el Resam@lo de la= Mujeres, en su  cardcler de
depandancia d¢ la Adminiztracion Poblica Municipal (APM], tiene o s» ceme s stibuckones que
pmanan da 1a competenna que le establecen al Municipin, la Ley General pare 123 lgualdad entre
Mujzres v Hombres; 13 Ley Genaral da Accaso dolas Mujeros o una vida Liore deé violencia; 1a Ley
para |a Iguralded enlre Mujeres y Harnbres dal Estado de Hidalgo, la Loy de Acecso do las Mujems
# una Vida Libra da Viclencia para el Estado de Hidako; ka3 afribuciones que le confisre de manera
directa la Ley Qrgénica Municipal para el Estads da Hdalga: 1ae pallticas y prodramas establecdos
o 2l Ayuntamignte v demas disposiciones aplicablos.

Articulo 10.- Para el cumptimisnty da suz objetivas, sin pedquicio por o seflalado en el atloulo

antorior, la Instancia ademas tendra |96 siguientes atibuciones:

I Difundir los derechas humanaz da las mujeres en el Municpio;

fl. Fortalecar la polfice poblica an matera de igualdad sustantiva y acceso de las mujoncs 9
una vida liore de vinlencia, establzcida por el Ayuntamiento y al Sistarmna Munitipal para
Prewvanir, Atender, Sancionar y Ermadicer la Viglencia contra las Mujeres y pam I3
lgualded enire Mujeres ¥ Mombras;

{1 Elaborar y propaner 21 Programa Municipal paa Iguabdad entra Mujeres v Hombras, para
intagrarse: 2l Plan da Desarollo Municipal,

TR Instrumentar y propener al Sistema Munlcipsd, 38 acciones v Pragramas tendisntas a
prevenir, atender, sancesnar ¥ arradicar la violencta contra 123 muwjeres ¢ promover |a
iguakiad enfre myjeres y hombras en al municigie, de acuerdo con la Polbca Federal v
Estatal,

Y, Fungir eame Secratatia Tecnica del Sisterna Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar
y Epadicar 13 Yiplencia contra las Mujofes y para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; y
partitipar on 5US SB3i0NEs.

Wi, Instrumontar y promover (25 condicionas que pasiiiliten b cultura d2 [gualdad da génems
para gl desammilg integral de las rmdjenes; _
v, Brindar atencitn psicoltgica gratuta a8 mujeres, principatmente didgide @ mujsres que |
sufren viclencia y disciminacsin por razanas de ganerd, 5 |
LR Asfeardr jurldraments & mueres en loa prablamas que enfrenten por sy condicion y L‘ L
POSicitn de sermujar, especialments en temas da discriminacion y viclBncia por razones ]
de genero: )
IX. Impulsar, dizefar & implementar programas de invesigacion, capacitackn, difusidn

asesoria, para incorporar la perspecliva de genern en tas millitas poblicas en los
diferent2a aspectas de |8 vida municipal con 2| propésiio d2 favorecer 2l avance de las
MiLEres,

x. Prapictar la igualdad de eportunidades cntre las mujeres ¥ les hombres en ol Ambito

[
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productive;

Xl Utilizar los prinsipios de ransversalidad que sa refieren & la manera irtegradoa en que
daberan oxpresarse las pollicas piblicas con parspective de gEneIo en o3 prasgramas
de |as distintas dependencas y aieas de la Administracian Potica Munscipal;

Xil. Sensibilizar v capacitar a servideras y senidares plblicos en termas sabre parspectiva de
ganera, igualdad, ng discriminaclon y vislenciz par azan de género, gestidn y politices
publicas con perspectiva de género, 38l come, prejupusstes pablicos municipales con
pergpectiva de génerd y todus o domds temas que contfibuyan a promoser [a
emancipacion de las mujeres en 2l muonicipio; -

XL, Sensibllizar ¥ capacitar a mujoras v hombres de | sociedad én general en matena de
perapectiva da génere, derechos humanos de las mujares, igualdad, discriminzaciin,
yialanein oontra fas mujeros por rezén de gémeta, participacidn ciudadanA y poliica da
las mujeres sn ol municipks, cen @1 fin de promover @l gwance de das mujeres en el

rmpnici pia;

XIV. Proveer 3 las mujeres de los medias necesanos pars que puedan enfrentar onigualdad de
cendicionas el mercade de trabaie, do esta foma mejorar sus candicienas deé vida v 1ag
de su familia;

xW. Fomentar una cultiers de respete o la dignidad de Yas mujeres en todos o3 ambitos,
guperanda todas las fomeas de diseriminacian;

vl Fomentar una culturs de Tabajo comuniterio ente @8 mujeres par 2| 306850 a

proyectos produttivas y sociales, fortalecienda al desarrolls sustentable. ALicomo creary
forislener grupos da ayuda pard mujerss que ban sufrido violencla por razon da génare.

XVl Proponcionar atenckin 3 las mujeras victimas de viokencia;

VI, Canakzar a bz victimas de visdencia, para solicitar s mediddas de  protecoion
tansagradas par la Ley da Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Vialaneia para el
Eztato de Hidalgo y fa Ley Senora! de Acceso de las Mujeres & une Vida Libre de
Viglenesia, ante la autoridad owmespondientz, segln sea la nacasldad ¥ urgencia del gase,

XD walarar en campa las situaciones de viglencia de 13 guc tenga tengoimisnts,;

0L Proponer Pragramas y Froyects oncntadcs a pramaver el dasarrollo integral de las
mueres ¥ e igueldad sustentiva on &l dmbita kbara), adueativa, econdmics, social, aulturial
y familiar en coordinacion cen las Instancias Federal, Estatal v Municipal, sechores
privados y erganizesicnes da la soccdad Livil;

XX Impulsar 1 creacidn de fuentes de empleo y el financiamiento da craditos derigedas &
mgjorar las condiciones de vida de lss mujeras an &l municipio, en coggrdinacin con Ins ]l
sectares piblicos, privadas ¥ asociaciones civiles, e
XX, impulsar | profesienalizacion de |ss mujprez y & accest A progamas eooiEles, ' -
geducatives, departivos ¥ culturales;
200, Ejzcutar los Programas que implemante &l tnatitato Hidaljuense de |as Mujeras, qua zéan

afines 3 los progrsmas muncipales, de acuerda £oh 12 suficianria presupuestal que s2 2
askgna para tal efecte,
XXV, Partizipar en [os Pragramas y accioney gque ermprendan |3s Instancias Fedaral, Ectatak y
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Municlpales en toateria de sambate a la pobreza, diserimingcion, migracien, trala de
persanas, viglancia y exclusion de las mujeres, en 1ag <om unidades rurales:;

Bromavar €n coordinacion can las instancias educatives dal municipio, cuTsDS ¥ tallerns
de capacitacion 2n matena de génern, ijualdad enlre mMUjerss ¥ hodmbres, pravancisn de
la winlencia familiar,

Eptahlecer mecanismas gue favieezean b eradicacidn de 1a viclencig de fonens en
instisuciones educativas, centros |@borales prvados y pablicos, mediante CONVEnias o
acunrdos establecidos para tal efecte;

Apbyar 8 creacien en &l municipio, de refugios segums para las mujares y U5 hijas &
hijos @ ambos en sitdacidn de viploncis;

Difundir en el munigipio los contenidos de la Ley de Atcesd de las Muperes 8 une Yida
Lipre di Violengia parz el Estado de Hidalge, la Ley pama @ |guzided antre kujgras v
Hombres dal Estado de Hidalge, a=i como de los instumentos infernacicnales en mataria
de lg= dercchos de las miujeres:

Capacitar por 10 menos dos veces al aho on mataria da génerg, derechos humanoe de las
mujeres v violergia familiar, a las y IS servidenes poblicoe de |as dependsncias
runicipales que Jienden la violencia cantra ks mujeres;

Brindar onenlacidn & kBs Mujeress que asl o roequieran, por haber sido wictimaz de
vinlenaia, maltrate a cualquier olra afaccien tendlent o disegiminaras,

Fomentar €n coordinacian con les autcrdades del sector satud municipal, la educacian
pard |z salud, |08 derechos sexuales ¥ raproductivas y |a geteccidn cpartuna de cAnger en
teddas sus variables, promgvionda servigios de salud integral para |as mujeres;

Caordinar con instancias de gubicrno federal, estatal y munisipales, 3 fin de asagurar la
digoosicion de datos estadistces, indicadoras de ceglstra ¥ otras informacicnes en donds
sa identiique |3 gituacién de hombres y mujeics, gue permitan la instrumentasion de
eoiratagios que coadyuven a eliminar desigualdadas Bnire (03 sexos, ¥

Las demas que le sefalen e Ayuntamiants, el Sigtema Municipal ¥ las contenidas en las
Layes y Reglamentos aplizabdas.

CAPITULD I
DE LA TITULAR DE LA INSTANGIA MUNIGIPAL DE LA MUJER

Artieutn 11 Para ser nombrada Titulsr de la Instancia, ¢ deberdn reunir (08 siguisntes fequUisios.

I. Ser invarigblemente mujen

il Sar civdadana mexicana. en pleno goce ¥ ejercklo de sus derechos civileay politicos;
HI. Contar con instruceden suficients para el cargo;

V. Ser de recenocyda honeatidad y henorabilidad,

V. Cantar oo LMD rEsidencia probada en cualquiora de las comunidades del  municipikr mayor 8
tres afins previo 8 su nombramients; ¥
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Y1, No tener antecedentes penales.

Articulo 12.- La Titular de la Instancia, 388 obligada a contar con ung certifigacion de compatencia
iabara? durante €l prmer afie de su gestidn, en términas de lz Ley Orgdnica Municipal para el
Estado de Hidalgo; en casa de incurnplir a esta disposicitn e remevida de su carga.

Articule 13- La stular de la Instancia Municipal para &l Desammpllo de las Mujercs, serd nombrada
por k& a el Presidente Munkcipal, su sueldo base presupuestal dasignado, serd el de Direglors de
Area, asl como |as prestaciones derivedas de este, serd equivalente al gue percibon los dermas
Directores  Municipales, de fcuerde con 81 iabulador de sueldos ¥ percepciones da 1@

Adrinistracidn Poblica Munigipal.

CAPITULD IV
DE LAS OBLIGACIONES DE LA TITULAR DE LA INSTANCLA

Articule 14.- Son obligacianses de [a Tiklar de la inetancia, (25 siguienies:

L Administrar con elicenciz o5 recursts matanaks, humands y coardingar de aguanda con
la momnstividad del runicipio, las actividades de 13 tnetancia para el mejor dezsmpefio de
sus funcwenes;

1L Elaborer sue Manuales da Qmenizagian y Promadimientos, y mantenseios achualizados,

{il. Elaborar ¢l Programa Operativa Anuwal y de Presupuesto Anual de 3 dapshdancia a su

=T

I, Informar a 1a o 2l Fresidente Municipal con la periedicidad que se extablerca, [os avancos
del curmplirmiante d& 3us progremas de trabaje de acuerdo oon el Plan de Desarroio
Municipal:

V. Coadyuvar con la Federacidn a través del Institulz Hedalguense de s Mujeras, &n los

Programas y Accionaz del Sistema Megional para Prevenir, Atender, Sancionsr y
Erradicar 1a Winlenzia contra a5 Mujarcs;

¥l Paricipsr en la elaboiacidn del Programa Estatal parm prevenir, atender, sanccnar y
erradicar 1a vislensia contra 1as mujeres en coordinacian con s instancias inegrantes del
Sistema Estatal;
YL, Ejecutar an ¢l marco de sus atribuciones, las acciones encaminadas al cumplimiante del \
Proqrama Estatal; 'ﬁl'ifa_tﬂuu.-.,__
Vill. Fomnar parte de las Comisioncs del Insituto Hidalguenss de \as Mujeres, pard prevenir, L
atandar, sancionzry eradicer la wiolencia contra [35 muejenss,; '
IX. Participar @n 1as gesknes de |as Comisionas del Institube Hidalgeense de la Mujeres de
que forme parte;
. Celebrar Convenins de Coigboracicn, con las Instancias Fadaral, Estatal y Monicipales,

que permitan obtener I0s recursos necesarics para el desempadie de sus fuhclancs provis
acuardo del Ayuntamicnic;
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XI. Funmgir camp Enlace del municipio anbe el Instituto Hrdalquense da las Mujencs y el
Instituta Wacioral do s Mujeres,
XIL. Resaohdar por cacrite a los integrantes del Ayuntamiento, la infarmacidn gque se ‘es
reguierg, Asi coma las salleitudes do transparcncia relacienadas con of drea;
XL Azistir a las reunianas da rabajo cuando 22 requiera 8 Comocatenia de quienes integran

@i dyu ntamianto;

XN Cumplir y hacet curmplir @ prasante ordenamientse, 2sf comao, las demas disposicionas
legales gplicatles a la mataria; y

V. Las dermds que k= sefalen el Ayuntamisnts, Ia Preaidencia Municipal v 135 contenidas en
1z Leyas v Beglamenios aplicables.

TITULD TERGERG _ _
DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS CAPITULG ONICO

Articule 15.- Para el saso de las ¢ 1os scndares pablicas, el incurnplimiento de las disposicionas
cantcnidas on este Reglamento estara sujete & o que establece 1a Ley General de
Fespansabilidadez Admrmiatrativas ¢ & legislacian aplicable; en 2l caso de gz particulares, se
substansiardn las proced:mentos jusisdicrionzles que, al cazo ¥ 22gan s materiz comezpands.

ARTICULCS TRANSITORIDS

PRIMERQ. El presenle Reglarmento antrara en @igar al dla siquiente de su Publicackin en ol
Ponddico Cficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. EI H. Ayuntamianto de Mineral d=d Chico implermentara la crescion e instalacidn del
sistema munxipal de Iz instancia municipal para 1 desamallo da las mujaras.

TERCERO. Se levard a cabo la etaboracitn de ke manuales de organizacien y procadimiantos,
l25 cuales seran aplisadas quincs dias despuss de la prklicacdn de este reglzmento ¥ modificades

zna vaz al afo.

CUARTO: Se derogan todas squellas dispasigiones legales, que se oppngan al presente
Reglamenta.

QRUINTD: Instniyase al Secratario Geanesal Municipal & efecty de que netifique a 123 dependancias

v anhidades mumicipales, del contenido y alcance legsl del presente reglamanto.

Expedids par el Honarable Syuentarmianto en 1a 2ala da cablide del palaca Monicipal de Mineral dal
-hicn, Egtade de Hidalga, el dia primearg del mes de junio del 2018, dento de |3 cuadregesima
quinta zesion crlinana, bajo gl acwerdo hudrmera nu2ve del arden del dia-
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C. FEDRIGC SOLAND PEREZ
REGIDOR

. ANITA MONTIEL SANCHEZ
REGIDORA
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A
C. MARIA EUGENIA PEREZ PEREZ
REGIDCHA
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C. MA. [SABEL GALEQTE MURQZ

REGIDTYRA

C.SUAN UBALDG YARGAS
REGIDD

C. GENOVEVA ESCAMILLA JARILL O
REGIDORA

G. MIGUEL BAZAN PEREZ

EM EL USD OIE LAS FAGULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULG 141 FRAGCIOON 11, ¥ EL
ARTICULD 144 FRACCIAN 1 Y 1, OF LA CONSTITUSION POUITICA DEL ESTADD LIBRE ¥
SOBERAND CEL ESTARD DE HIDALGD, ¥ EL ARTICO 60 FRACCION { INCISOS A) ¥ ©) DE LA
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LEY ORGANICA MUMICIPAL, TENGD A BIEW SANCIONAR, EL PRESENTE DECRETO Y
REGLAMENTD, PARA SU DEBIOD CURMPLIMIENTC.

|'I'l'L'~1 Ao

|
c. FERHAND'D BALTAZAR MGMIALUG
PRESIDENTE MUNIEIPAL EUNE'I'ITLICIDNAL DE
MINERAL DEL CHIGC , HIDALGD

CON FUNMDAMEHNTO EN EL ARTICULD 38 FRACCION VI ¥ XMW DE L& LEY JRGANICAS
MUMIGIPAL DEL CATADD DE HIDALSO, TENGD & BIEN SAMCIOMAR EL PRESEMTE
CECRETO Y RESLAMENTO, PARA S1F D CUMPLIMIENTO,

- ik =

¥ —.

C. ROBERTO MEJA MONTER
SECRETARIO MUNICIPAL
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H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIOMAL DE MINERAL DEL CHICO, ESTADC DE HIDALGO.

REGLAMENTL DE LA INSTANCLA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES DE
MINERAL DEL CRICD, ESTARQ DE HIDALGO.

Bl Ciudadano FERNAMOO BALTALAR MONZALYO, Presidente Municipal Censtituclonal do
Mineral dal Chico, Estado de Hidalgo, a sus habitantes hace saber:

Que &l H. Ayuntamientn, en wso de 185 facultades que e confiera &l artlculo 115, fracckn | de la
Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 147, fracelon 1| da i Constipgian
Fol'tica del Estada de Hidalgo, adicukg 56, fraccian | inCiza B) de la ley Organica Municipal para el
Eslada de Hidalga.

COMNSIDERANDO

Quc el Reglamento os un medic para nonmar 3 accitn del Gobierno Munscipal a favor de la
comunidad y la conduccidn de la Instancla Municipal para el Desarrolfe de l2s Mujerea en Minerat
def Chicg,

Ya que regula la prestacion de los sericios pdblicss y, en general, 2 gumplimiente de las
giribuciones, fecultadea y obligaciones deb Ayentam:ento. La bage naormata dacumentada es
fundamental, ya que con ello 32 evita la improvizacién o actuachsn ubjetva de |la autoridad
municipak fmente @ oS BucesDs v GitUBCiones de cardcted legal y actuaciones de |3 Instancia
Municipal para Desarmmollo d2 las Mujeres, aunada & |13 imponansia que ks reglamantos tienen para
delimitar jurfdeamaonte las doecisionas a tomar, valldandolaa frente A coalguier posible recurss a
interpretacion; ademas de generar wn orden al definir facultades, atibuciones, funcines,
responsabilidades v ohligacienes de las autoridades, servidoras v servidores poblicos municipales
en 2l gjarzicic de B fancion publica; garantizando a la cxnunidad gQue los actos del gobierno
mMunicipal se fundamertan &n &l principie da fa legalidad y de consacuencia. Motiva por al fual y can
base en o establecide en 2l adlculo 115, fraccian W de la Constitucion Palltica de Ios Estados
Unidgs Mexicanos; adicula 147 fraccitn | de |3 Constitucion Foditica para e Estade de Hidalge;
articula 56 fraccion | inciso b) de la Ley Organica Municipal dei Estado de Hidalga.

El Ayuntamiento del Municipio de Mineral D= Choo, Hdalgo, aprabd ef Reglamenta de |a Instancia
Municipal para al Degamalo de las Mujeres de Mineral del Chico, Hidalgo, mismoe que as resukads
de la reviskdn y analisis de las circunstanciaz, actividades, atribeciones, responsabilidades
nPcesidrdesa gue prasanta en la actualidad la nstancia Municipal para el Desarmolie de las Mujares,
Puscanda que kA irstrumentacion ecparativa, garantice 1a eficizncia v 13 afeacia an la atencian de l\Ba

rosponsabilidades que iene a8 su tange y @5 alribuciones que la ley |8 marca. Con base a o
antariormentas expucsto, c=le Ayuntamianto de Mineral Del Chicg, Hidelgo, tkene a bia emitdr &

Siguiante:

. O ML
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Articuto 1.- L.as disposicionas contanidas &n &l prazente Rerglamaonto son da arden pablco ¢
Intcrés social, &2 expide con fundamenio en el artizule 115 fraccién It de la Constituciah Polltica de
los Fstados Undos Mexicancs, arbicula 144, fracsion |l de |a Constitugicn Poliica 42! Estade de
Hidalge; articula 58, frecrian | incisa b) de Ley Orgénica Municlpal pare el Estade de Hidaldd,
adticilo & y 10 del Reglamanto Intarior del Ayuentamisnio de Minesal del Chico v tiens por obisto
gstenlacor a2 stribucones de la [natancia Muricipal para al Dasarolio da a3 Mujares de plineral
ded Chica, pars gl pleno cumplimienta de sus atribucignas y ubjetivos.

Articule 2.- EI prazemie Reglamente es de orden @ interés publico con obsgrdancd ganerek y
shligatoria en &l Munigipio de Mineral del Chica, tiane par abjete regular el funcionamienia de (@
Instancia Munkcipzl para ai Dasarrolbe da las Mujeras, tanto en sus abjokivas, atribuciones, regimen
interiar ¥ nEus relacianas con &S divarsas perponse juridicas da cardster pibico a privada.

Articula 3. La Instancia Municipal para el Desamollo de kas Mujares d¢ Mingral del Chigo, €& un
grganismo municipal contralizada de la Administracion Publica Municipal, que s& constiluye como
la instancia del municipi de cardcler especializada v consulive para promover ¥ famentar las
condiciones que posibiliten la no discrAiminacion, la igualdad de oporunidades ¥ de treto entra bz
generns; el eloroicia pleno de todes 15 derachos de las muleres y su paitlcipacidn igualitara en |z
vidda pollica, cultural, ecendtnica sacial del municipie; as| como peomaver ¥ fomantar la
conjuncitn de esfuerzos, instrumantos, politicas, servicios y stcicnes pard 1A prevencitn, atencian,
sancidn y gradicacion de la violengia contra kas mujeras.

Artleulo 4.- La Balitica Pubéica Municipsl en materia de igualdad sustantive y actesa de las mujeras 3
una vida libte de violencia, estard 4 cargo del Ayuntamicnto y el Sisterna Municipal para Presenir,
atender, Sancionar y Eradicar |a Viglencia contra kas Mujeres y para la Igualdad entre Mujeras y
Hombres; en glars concordancia con R leglslacien nacienal vy estatel d@ la materia y la=
instruments internacicnales suserites v ratificadas por of Estada Mex Hana.

Articule 5.- Parg efactos del presente Teglaments sa entenderd por

l. Ley: La Ley de Ameeso de lzs Mujeres a una Vida Libre de Viglencia para & Estado de
Hidalgao;

Il. Cabiido. B Ayuntamients reunido en sesidn y o0Ma MAXIMG CUEMTO colegiada deliberante
dal Sobiems Municipal

15l Programa: £l Pragrama Inlegral para Prevenir, Atander, Sancionar Erradicar la Vinlantia
contra las Mujeres,

. Viclengiz contra |as mujeres: Cualquier sooidn u omisidn, que a traves del usa o abusa
del poder ajercido sobra una mujer y basata en su genefo, tene por objeln, fin a
resulada causar 1a muerte & un dafio fisico, pscolégico, petnmarial, econdmico o saxial
an & dmhita plblico o privada;

V. Modalidades de Vigleneia: Las formas, manifestaciones o las ambitos de Qoumancid .n

L A N |
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que sz presenta [a violencia contra las mujares;

Vi Victima: La mujer de cualquier edad 3 quien & le infliga algun tipg de wialencid;

Vil Generadar de violencla: La persona que inflige cualquio: tipo de viclencia contra las
mJjares;

VIIl.  Derschos fundamentales oo las Mujeres; Refiere a los demechos gue som parte

inalienahle, tntegrante e indivisible de los dermeches fundamantatas universates contenidos
ent las inttrumentss internacignalzs suserites y retificados por s Estades Unidos
heexicanns.

X Empoderamienta da las Mujeres: Es un procesae por medic del cual las muperes transitan
de cudklquiar situacitn da opraskrn, desiqualdad, discriminacidn, explotacion o excfusitn a
uh estadio de ceneigncia, autedalerminacidn y auionemlg, 20 cual se manifiesta en gl goce
plem? de sus derechos y libcrnades,

x. Dependencias: Las Secretarfas que conforman al Poder Bprsutndo ¥ qua constijuyen |3
Administracien Pdblica Central en temincs da fa Ley Orgamnica para B Administracian
Publica del Estada de Hidalgo;

XL Entlidades: Los Organismos Descentrallzados creados pov Ley 0 Decredo;

XN Estadw: El Estado Libee y Sobarans dee Hidalge:

XH. Agrevie Comparede: implice un rato desigual de 1as muferes dentro del mansa juridicn del
Estado, €n relacitn con ofc Esiado & inclusa de prosedimientos ¢ famites de (ndole
administrotiva,

XI¥. Ganerc. Concepta gua refiere a los vploras, etibulas, moles y represenlaciones gue la
scciedad asigna a hambres v mujeros;

X Igualdad de Geénerg. Sityacikn en fe cual mujeres ¥ hombres accedan con fas misnas
posibilidzdes v opartunidades al uso, control y benaficio de benas, sanicios y recursas de
la sociedad, as| como a fa tema da decisiones &n todos ks ambites de la vida sockal,
granemica, patiteca, cultural v Familiar;

AVl Igualdad Susiantiva. €% el atcezo al mismo kalm oy cportunklades pam of
reconoci menlo, goee ¢ gjercicio de [os derechos humanag y las libetades fundamenkles;

ZVIL  Instancia. [natancia Municipal para ol Dasarmilla da las Mujeres de Mineral del Chien,
Estada de Hdalga,

XV Mujar. E5 ¢l sar biopsicosoaial qua se caracterize por vona delerminacitn cremazdmica

del sexa denominpda XX, poges un sisterna reproductor {fermaming coominasdo cort el
funcionamignto figialdgico ¥ bologice que pemaiten |a gestacidén humana.

XIX. Parapectiva de Génera. Concepto que se refiere a la matodelegia v los mecanismos qus
permiten identficar, cuestionar y valorar la digcriminacion, desigualdsd v exclusion de las
mujeres, gl se pretends Justiiar conbase en las diferencias bicldgicas enfre mujeras y
hombres, asi comd las acciones que daben emprendarsae para acluzr sabrg los factwes
de genaro v crear las condweiones de cambio gue pemilan avanzar 2n |a construccidan da
la igualdad da genara; '

XX, Reglamento. El Reglamento de 1 Instancia Municipal pam el Desarrolls de las Mujenes L
en Minerat del Chico, Estade de Hdalgo; )

XXE  Transversalldad. Proceso qua parmite gamantizar la ingarporacidn de la perspoctiva de
genero con el chietivo de valarar las imglicaciones que tiene para las mujeres v los
hombras cualguier Scckn gQue s2 programe, Tatndose de leglsfaclan, paliticas piblicas,

4
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aclividades administrativas, economicas y cultureles en las insttuciones poblicas y
privades; y

XXil. sistema Monicipal. Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar I
Wiglencig contra las Mujeres ¥ para 1a Igualded entre Mujeres v Hombres.

TITULGQ SEGUNDO

DE LA INETANCEA MUNICIFAL PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES
CAPITULO |
DEL FUNCIONAMIENTO ¥ DBJETIVOS DE LA INSTANCIA

Articula B.- La Instangia Municipel para el Desamollo de 1z Muieres, rexlizard sus funcianes,
sujetdndesc a la Pelitica Fobliea y Pfogremes Municipales an maleds de igualdsd sustantiva y
acterD de I35 mufetes a8 una vida libre d2 violencia, asl marno a las Pallticas Publicas v Fragmmas
Metionsles y Estetales en matena de igualdad entra muieres y hambres y en matena do acress de
las mujeres & una vida libre de violencia; en caordinacitn con &l Instiwto Wacional da las Mujeres,
2l Ingtituta Hidalgueense de las Mujeres v dam#s dapendencias y entidades del ambite Federal,
Estatal y Municipal.

Artlcula .- El Ayuntamients pracurard gue |2 Instancia Municipal para el Desarral de las Mujeres,
cuante can al persanal administrative suficiente y presupuesto necesario pare o cumplimienta de
5us funcignes, o que 32 consklerard en el Presupussio de Egresos Municipal,

Artlcule B.- La Instancia fendrd cotrae ahjativas ganerales:

L La promogidn, proteccidn y difuzitn de s derechas de las mojeres v de les nifiga del
Mubicipio, consagradas en la Constitusitn Politica de las Estadas Unidos Mexicanae, |a
Constivagidn Palitica del Estado de Hidalgn y en ks ratados intemacionales ratificadas por
Mdrizo, en particular bos Dercchos Humanoes v libatades fundamantales de l&s mujeres.

LR Frorgvar y femantar aceiomes que paeiblliten 2 no diseiminacién, |a igualdad jurfda, da
aporiunidadas v de rato entre mujeras ¥ hombras en el Mupicipia, .

. Fromaower ¥ fomentar aociones an asardinagion ¢on otres instancizs, mlativas a 13 f
prevencisn, atencitn, sancsba y emadicacion de la viglensia contra las mujeres en ol I| ot
Munigipiag; ll

. Favareoer el gjercics plene de todos s darechos de I3z mujaraz ¥ 2o pancipasidn en a
vida polltica, cultural, econarnica y sofal dal Municipio; e
V. Framover la traneversalifad de 12 parepactiva ge ganero en 33 polltcas poblicas an las
distint=as dependenciag vy enfidades de la Administracien Pibliza Muonicipal, & partir de |g
gjequitn 4e pregramas.y acciones coardinadas o conjuntas. ﬁ )

A
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CARITULON
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA INSTANGIA

Articule 9- Lz Instancia Muonicipal para ol Dazarmolie de lazs Mojares, on 20 cardctar oe
dapendencia de & Administracitn Piblice Municipal (APA), tene a =o cargs las atibuciones gue
emanan Jde [a compatancia gue le establecen al Municipio, 13 Ley General para 12 Igusldad entra
Mujeres y Hombres; |a Ley Geaneral de Acceso dilas Mujeres a una Wida Libre de Wizlencia; 1a Ley
pard & lgualdad entre Mujeres y Hombies del Estado de Hidalga; 1a Ley de Accoss da [as Muloras
a yna vida Libre da viclencia para el Estada de Hidalga, las atdbuciones que le canfierg de manera
directe |3 Ley Organica Munisipal para el Estade de Hidalge; las pollticas y programas establecidos
por & Ayuntamientg y demis disposicionas aplicablos.

Artlculo 10.- Para el cumplimients d& sus objetivos, sin pafuicie por lo sefatado £n ol anfcula

antarior, ta Inslancia ademas tendra las siguientes atrbuceanes:

l. Difundir oz darachas humanas de [as mujeres en < Municiprs,

13 Fonalecer la palilica poblica en matcena de igualded suatantiva v acceso de las mujeres a
una vida libre de vidlencia, azablecda por 2 Avuntamientc v el Sisterma Municipal para
Provanir, Atender, Sancionar v Eradicar 2 Midlengia contra las Muperes y para la
Igualdad entre Mujereeg v HomEHES,

. Elabarar v prepaner el Programa Municipal para Igueldad entre Mujeres v Hombres, para
integrarse @l Plan de Desamello Municipat;

W Insrurmantar ¥ proponer al Sistema Municipal, las acciones ¥ Programas tendientes &
prevenir, atender, sancignar y erradicar la violancia contra (35 mujares ¥ promevers @
¥gualdad =nire mujeras ¥y hombres en 8l municlpia, da acuerds eon i3 Polllica Fedaral ¥
Estatal;

V. Fungir come Secretaia Tecnica del Sistarna Municipal para Prevanir, Atendar, Sancicnar
y Cradicar la Viglencie contra las Mujeres y para 13 gualdad entra Mujares y Hembwes, ¢
participar an 5US SeSiones.

¥ [Msrumentar y promeyver las condickonas que posibiliten 13 coltura de jqualdad de ganem
para gl desarrello inteqral de a8 mujenes;

VI Hrindar atencidn p3icaligica gratuite & myjeres, prnctpalmente didgirlo a mujerea que
syfren viglencia y disciminacidn por razones de ganen;

il Ascsorar juridicamente & mueres en 03 proklenas que enfrenien par sy candicion y ! J
posiciin de sed mujer, aspemalmants en tamas da discrminacidn ¥ veencia per razgnas ! L
de genarc, _

IX. Impursar, disefiar & implementazr progremas de investgacion, capacitacin, difusidn v

acespnla, pars incorporar la perspectiva da genare an lag pallicas poblicas an las
difergntes agpecios de la vida municipal &on el prppdsite de favprecar g1 Aavance de lgs
mujeres;

X Propiciar la igualdad de gporunidades entre las muferes v oz hombres en el dmbito
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productive;

Al Lififizar Ins principios de transversatidad que ze refieren @ la manera integradora en que
deberan exprezarse lag pollicas piblicas con parcpestiva de génert en Ios programas
da a5 distintas dependencias v dreas de la Administracidn Poblica Municipal;

XK. Sensibilizar y capacitar a senddaras ¥ senvidares publicos en temas sobre perepactva de
genero, igualdad, no discriminackn ¥ vitlencia por razén do genans, gestion y pollticas
publicas con perspectva de género, &si Como, preSupuasing poblicos municipales con
perspectivi de gensro y todos lo domas termas que canbribuyan & promover la
emancipacitn de laz mujeres an &l mynisipio;

XN, Senzibitizar y capacitar a mjeres v hombres de la sociedad en general en matena da
perspectiva de genera, dereghcg humanps d2 las mujercs, qualdad, discriminackan,
wiglentia contra las muferes per rezén de género, participacion ciudadana y pelftica de
[25 mujeres en & municipio, con ol fin de& promaver el avanoe de las mujees en el

Ml nRZipic;

XV, Proveer a las mujeres de kos medios necesarics para qua pyedan enfrentar en iguaklad de
condwionss ai maercado da trabajg, de esta forna mejorar sus condiciones do vida v las
da ru familiz;

X Fornantar una cultura de respete @ la dignidad de las mujeres en todos las armbilos,
superando todas tas famas de discriminacion;

XV Fomentar una cultura de trabale comunitrio enlre [as mujeres para e acceso a

proyectas productivos y sociales, foalesdizndo el desamello sustcntable. Asi coma orear y
fartafecar grupas de aywda pam mujeres que han sulfida wielencia por rEzdn de génen.
XVIl.  Proporcionar atencidn a las mejeres vistimas de viclencia;
XWlIlL. Canalkzar & las victmas de violencia, para solizitar 138 medidas da  proteceion
consagradas por la Ley de Actesp de las Mujeres a una vida Libra de Vidlenoa pam el
Eslada de Hidalgo y la Ley Gerneral de Acrezo d& @2 Muje'ss a una vida Libre de
Wiolercia, ante ia auteridad carrespondiente, segin sea la necesidad v urgencia ded caso;
XX, Valorar en camps [as sitraciones de vislengia de las que tenga conocimiento;
X, Proponer Frogramas y Provoctos oricntados a8 promower el desarmaoflo inlegral de las
mujeres y 13 igualdad sustantiva en gl ambita kaboral, educativa, econdemica, sackal, celtursl
y familiar #n coordingczitn Gon [@s Instoncias Foderal, Estatal v Municipel, sectores
privades ¥ orgarmzacionase de [ sogicdad Givil,
XX Impilsar la creacion de fuentes dé cmplee y &l financiamiente de créditos dirigldes
mafvar [as candickenes te vida de las mujeres en &l municlaio, en ceoddingzion con los ;"
secienes plblicos, privados v asogiagiones civiles;

_ IILS-A_L;__I,_,L*
XX, Impulsar la profesipnalizackdn de las mujorcs v &l sccesp = programas sotiales, |
educativos, dopartivos y colturales;
xxn. Ejecutar kos Pragramas que implemente el Instilte Hidalguense de |las Mujeres, que sean

=finEE a Ios progrAmas municipales, de acusrda son |3 suficiencia presupuactal que e e
esigne para tal efecto; :
XAy, Partlcipar ¢n las Programas v acciones que emprendan las Instancios Federal Estats] ¥

T e
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Municipalas en ratera d2 combate g & pobrera, discriminackin, migracian, tratg de
pEresnas, viokneia y axcl1sion de las mujeres, en las comunidades uralea:

XXV Pramover en soardinacitn con las instancias educativas del municipiz, cursos v l2lleres
de capacitacsin en matea de género, igualdad antre mujerss y hombres, prevencidn de
|a viatencia familigr;

XN, Estatbecar mecanizmaz qua favorezean la erradicackdn de 13 violenca de gépem an
institugiones educativas, centrs labomlas privados y plblicos, medianls convenioa o
acuardas egfablacidas para tal efecta;

XAV Apoyar la creacidn en el mumicipic, e tefigios segurcs para las mujeres v sus hijas &
hijas & ambas en situacion de violencia;

AXVIN Difundi en el municipio log contenidos de la Ley de Accesc de las Mujeres a una Vida
Libre de Vialencia para el Estada de Hidelgo, s Ley para la Igualdad entre Mujeres v
Harmbras del Estada de Hidalgo, asi como de [os Instrumentes internacionales on materig,
de igr darechas de las mujeres,

XL Capasitar por lo menos dos viocat al ana en materia de ganera, derechns humangs de (a2
mujares y violencia familiar, o las y los servidores piblicos de las dependencias
murnicipakes que atienden la violcncia contra las mujeres:

XXX, Brinder orientacidn a las Mujeres que asi b1 requisran, por haber sido wickimas de
winlencioa, maltrate 0 cualquisr afra afeccitn tendiente a discdminarlas;
O] Fomentar en coordinacidn can as adteridades del sectyr saiud municipal, la educacidn

para la salud, lo= derachas sexuales y reproductivos v 18 detecsitn aportuna de cancer en
todas sus varables, pramaviendo servicios de salud integral para las mujeres:

XXl Coordinar coh instancias de gobierng federal, estatal y municipales, = fin de asegurar ta
disposicitn da dalos estadistices, indicadores da regisire ¢ atras infarmezcioncs &n donde
se identfique la siluactn de hombres ¥ mujares, que permitan B instrumentecion de
estrategias que cordyuven 0 eliminar desigualdadas entre los aem0a; y

XN Las demas que le sefialen ¢l Ayuntamienta, &l Sistema Municipal v lag cantenidas en [as
Leyos v Roglarmantos aplicables,

CARITULO I
DE LA TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER

Articule 11.- Fara ser nombrada Titular de [a Instancia, & deberdn reunir Iog siguiantes requisitos:

f. Serinvariablements mujcrn

I Ser ciudadana medcans, an plens gocs y sjercicip de sus derechos civlesy politicas;
M. Centar gon instruccitn suficients para ol carge;
V. Ser de mconocida henastdad y henorahilidad;

¥. Contar con una residancia grebads en cualquiera de tas comunidades del  monicipio mayor a

Wes afas previo 8 su nombramients, ¥
.
) S
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¥l. Notener antecedentas penakes.,

Articulo 12.- La Tau'lar di la Ingtancia, estd obligads a contar con upa certificacktn de competencia
laharat duranle gl primer afio de st gestidgn, en léminos de la Ley Organica Municipsl para el
Ezfade d2 Hidalge, en caso da Incumptir a esta dispesicien sard remosida de su carga.

Artlculo 13.- La twlar de Ja Mstancia Municipal pzrm o Desamedlo de lrs Mujeres, serd nombeada
por la o o Presidente Municipal; su sueldo base presupuastal designadp, serd el de Directars de
Area, asl como s prestacicnas dedivadas de este, serd equivalants al que pergiben los domas
Directores  Munisipalas, de ecuerde con el tabulader do zueldas y percepciones de la
Adminkstrackin Poblica Municipal,

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES DE LA TITULAR DE LA INSTANCIA

Artleulo 1d.- Sen abligaciones de ke Tiular de bz Instancia, las siguientes:

I Administrar con eficiencia 108 recurscs matarales, humangs v coardinar de acuarda pan
la nomiatividad del municigia, l2s actividades de |la Instancia para el mejor desempefio de
sus fyunciones,

i Elgbarer sus Manuales de Organizacion y Procedimigntos, ¥ mantenarlos actuslizadas:

. Elatarar gl Programa Cperative Anual ¥ de Presupuesta Anual de la dependarcia a su
cange,

v, Informar & 1a o el Pragidente Bunicipal con la pefodicidad que se esteblezes, |05 avancas
del cumplimiento de sus programas de trabs|e de scuerds con b Plan de Desamolla
hMunicipal;

V. Coadyuvar con la Fodoracida a traves del Institute Hidalguense da ias Mujeres, en los
FPrograimas y Acdpnes del Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar Y
Emadicar ta Viclencia contia lzs Mujaras,;

YL Faricipar en k3 elzbaracion el Programa Estatab pam prevenir, stender, sancianar y

erradicar la vinlancia cantra l@s mujeres en coardinacidn con las instancias Inteqrantes del

Sislema Exdalal; -
VL. Ejecutar en el marco de sus atibuciones, |83 acoiones encaminadas al cumalimienta del !

Frograma Estatal; !||:U:_,l:_,.m'—-
WL Fomar parte do las Coemisiones del Institulo Hidalguense de {as Mujeres, para presvenir, |

atender, sBNGIONET ¥ BmM3dicar 3 vikencia contra las mujenss; \ i
X, Fartfsipar en las sesiones dr las Comisknes ol [nsiuto Hidzlguense de la Mujeres de

fruz farne parte;
i Celeprar Convenias de Colaboracian, ¢on las Instangias Federal, Eslatal v Municipates,

que permitan oblener 108 Tecureas nacasarics para el desempefic da sus funclanes previe
acuerdd del Ayvyntamicnto;
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Al Fungir goma Enlace dal mumicipin antz el Institute Hidzlguenss de lzs Muleres v el
Institute Naconal de lag Mujeres;

Xli. Responder por escriin 8 los integrantes del Ayontamiento, la informacidn fuE == lgs
requicra, asi tomolas sclicltudes de transparencia relacicnadas con el anaa;

X, Asistir 8 l2s reunignes de trabalo ¢uando & raguiera a Convocatoriag de quranes integran

al Ayuntamients,

AV, Cumpkr y hacer gumplir el presente ordenamients, asi Comn, s demds disposiciones
l2gales aplicables a k| matena; v

Xy, Lat demas gue le sehalan ei Ayuntamicnbo, i3 Presidencia Municipal v lag cortenidas eh
la5 LEyas ¥ Radlamentas aplicakblas.

TIiTULS TERCERD
DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS CAPITULD ONICO

Articulo 15.- Pera 2| case de lae y tog servidoras poblicas, el incumplimients de las desppsicionas
contenidas an este Reglamento e$tard sujeto a 1o que establoca 1a Ley Genargd de
Responsabiidades Administativas y Iz legislacién aplicable: en el case de ips pariculares, se
substanciaran i0s procesimientos jurisdiccianalas que, 8l £as0 ¥ s2q0n la materia correspends,

ARTICULOS TRANSITORIOS

PFRIMERG. El pratente Reqglamento ontrard en vigor al dia éiguiEnte ge su Pubicarsin en g
Perigdica Oficial del Estado da Hidalgo,

SEGUNDD. £l H. Ayuntamiente de Minzral dal Chice implementara la creacion e instalacion dal
sistema municipal de 1 instancia municipal para el desarrolle de las myjeres,

TERCERD. 3e levar a cabo la elabomreidn de los manuales de erganizacion y procedimiantss,
los cuales seran aplicados quince dlas despues de a publicacian de este reglements v madificadas

una vex &l afo.

CUARTQ: Se derogan todas aguallas dsposicionss legales, que sa opongan el presente I
Reglamanto, { f
QUINTO: insiriyase &l Secretanio General Munitipal a efacio de que notifique 3 les dependencias JLL—F*—"‘-”E,I

y entidades municipales, dal contenids v alsance legal del prasenie reglamenta.

Expedide por ¢l Honcrable Ayantatnisnio en |3 ssla ge cabildo del palacio Mupicipal de Minera! del
Chica, Estado de Hidalgo, &l dia primerc el mes da Junia del 2019, dentro de ia cuadragésima
quinta €e6idn orainzz, Bajg el acvardo nomears nueve dal arden gdel gia.
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LE.{ﬂ;_r@mvﬁEHcm PEREZ
SINDICA PROCURADORA

C. ARTURO CABRERA BEAZAN
REGIDCR

',;’:C?"'n

PROFESQR CARLOS ALAM SANCHEZ

HEGIDOR

—

[

. FEDRICS SOLANG PERET
REGIDOR

BT

E. ANITA MONTIEL SANCHEZ
REGIDORA

e el

. MARIA EUGENIA PEREZ PEREZ
REGIDDRA

ey

C. MA. IBABEL GAI EOTE MUN{DZ

REGIDORA

—_—

CoJUAN IBAL OO VARGAS
REGIDG

C. GENOVEVA ESCAMILLA JARILLD
REGIDORA

. MIGUEL BAZAN PEREZ

EN EL U502 DE LAS FACULTADES QLIE ME COMFIERE EL ARTICLILD 144 FRACCIOOM 11, ¥ EL
ARTICULD 144 FRACCIIN | ¥ 1, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE ¥
SOBERANG DEL ESTADMD OF HIDALGD, ¥ EL ARTICO 60 FRACCION 1 INCISOS A) Y CY DE LA
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LEY ORGANICA MUNICIPAL, TENGO A BIEN SAMCIONAR EL PRESENMTE DECRETD Y
REGLAMENTO, PARA 3U DEBRIDOD C.LlMl;-' IMIEMTC.

.I {
ﬁ.h_!‘\. N N R R
C. FERMA .| 0 BALTAZAR MONZAL YO
PREZIDENTE MhNIGIFﬁL CONSTITUCIONAL DE

MINERAL DEL SHICO | HIDALG

SN FUNDRMENTC EN EL ARTICLILO 98 FRACCIOM Wl Y XV DE LA LEY OREANICA
MUMICIPAL DEL EETADD DE HIDALGD, TCMGO A BIEN SANCIONAR Et. PRESENTE
DECRETO ¥ REGLAMENTO, PARA 51 DERIDO CUMPLIMIENTO,

r‘—? = ?5- i#’é@‘—*—_ﬁ
L FALLIL

. ROBERTO MEJIA MONTER
EECRETARIO MUNICIPAL
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